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Relatdrio de Atividades — Ano 2017

A Comissdo Prépria de Avaliagdo - CPA - da Faculdade de Tecnologia de
Taubaté, tem por finalidade contribuir com o planejamento, o
desenvolvimento, a coordenagdo e a supervisdo da Politica de Auto
Avaliagdo Institucional, definida nas legislagbes pertinentes,
promovendo, no que couber, a interlocugio com os Orgdos de
Regulagao, Supervisao e Avaliagao.
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COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO (CPA)
DA FACULDADE DE TECNOLOGIA DE
TAUBATE

RELATORIO DE ATIVIDADES — ANO 2017

| — Dados da Instituicao

Nome: Faculdade de Tecnologia de Taubaté

Codigo MEC: 18049

Caracterizagdo da IES: Instituicdo Publica Estadual

Mantenedora: Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza
Codigo MEC: 33

Composicdo da CPA:

Membros Seguimento de Representagao

Francisco Antonio Maciel Novaes Corpo Docente

Adriana Lopes dos Santos*
Robson Anchieta Correia

Corpo Técnico-administrativo

Wilson Souza Rosa Comunidade Universitaria

Comunidade Externa

Luizamelia Zanqueta

*presidente

Il - Consideragoes Iniciais

Comissdo Propria de Avaliacdo
(CPA) da Faculdade de
Tecnologia de Taubaté - foi
constituida em 18/04/2016, através de
Portaria do Diretor e aprovada pela
Comissdo de Implantacdo desta
Instituicdo em 06/05/2016, conforme

previsto pela Portaria CEETEPS-GDS n?
1305, de 31 de maio de 2016 e Lei
Federal ne 10.861/2004, com
representacdo dos segmentos da
comunidade  universitaria e de
representante da sociedade civil
organizada. A finalidade da comissao
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constituida é de contribuir com o
planejamento, elaboracgao,
coordenagao e monitoramento da
politica de autoavaliagdo institucional,
promovendo, no que couber, a
interlocucdo com os odrgdos de
regulacdo, supervisdo e avaliacdo.

Durante o ano de 2017, a comissdo
reuniu-se com objetivo de analisar os
instrumentos a serem utilizados no
préoximo ciclo de avaliacdo, além de

Il — Desenvolvimento

1. Missao e PDI

Missdo da Faculdade de Tecnologia de
Taubaté: “Promover a formacgdao de
cidaddos e profissionais altamente
qualificados, capazes de desenvolver a
sociedade em todos os seus aspectos
sociais e tecnoldgicos”.

Visdo: “Através do ensino, pesquisa e
extensdo, ser reconhecida pela
comunidade cientifica e sociedade local
em geral, como um Centro de
Tecnologia fundamentada nos Eixos
Tecnolégicos de Controle e Processos
Industriais e Informacao e
Comunicacgao”.

refletir ~ sobre sua  continuidade,
considerando a necessidade de
estruturagdo da CPA, o que se
consolidou com a publicagdo do novo
Regimento Unificado das Fatecs. Neste
periodo, metodologia e procedimentos
estdo sendo implantados. Esta
implantagdao serda de forma gradativa
com foco na eficdcia do processo
sempre com a observancia na legislagao
vigente.

Valores: “Contribuir na formacao de
cidaddos e profissionais que tenham
consciéncia ética, competéncia,
responsabilidade e compromisso com
social e tecnoldgico”

Instituicdo Publica de Ensino Superior, a
Faculdade de Tecnologia de Taubaté,
Unidade do Centro Paula Souza,
instalada no municipio de Taubaté
desde 2011, abrigou cerca de 500
alunos, em 2017, distribuidos em trés
Cursos de Graduacgao

A tabela 1, apresenta as vagas ofertadas
no ensino superior pela FATEC Taubaté,
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nas modalidades presencial e a distancia
e a relagdo candidato / vaga por
semestre, bem como o total anual das

vagas ofertadas, o total de inscritos e a

média anual desta demanda.

Tabela 1 - Numero de vagas ofertadas, numero de candidatos e média candidatos/vaga no processo seletivo
vestibular para ingresso na Faculdades de Tecnologia de Taubaté nos dois semestres do ano de 2017.

Tecnologia em Eletronica Automotiva 40 40 80

Tecnologia em Analllse e Desenvolvimento 10 40 80
de Sistemas

Tecnologia em Gestdo Empresarial 40 20 60

!

Tecnologia em Eletronica Automotiva 100 103 203

Tecnologia em Anal.lse e Desenvolvimento 172 178 350
de Sistemas

Tecnologia em Gestao Empresarial 223 216 439

Tecnologia em Eletrénica Automotiva 2,50 2,58 2,54

Tecnologia em Analilse e Desenvolvimento 4,30 4,45 4,37
de Sistemas

Tecnologia em Gestdao Empresarial 5,58 10,80 8,19

Fonte: FAT - Fundagdo de Apoio a Tecnologia

De acordo com os dados apresentados
na tabela 1, verifica-se que durante o
ano de 2017 a Fatec Taubaté manteve-
se estdvel quanto ao oferecimento de
vagas e de cursos.

Na tabela 2, evidencia-se a progressao
do Vestibular no Ensino Tecnoldgico
2016/2017 e na tabela 3 apresentam-se
informacdes sobre as caracteristicas dos
ingressantes de 2016/2017.

w
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Tabela 2 - Progresséo do Vestibular no Ensino Tecnoldgico 2016/2017.

Presencial 160 160
EaD 80 60

Total 240 220
Presencial 579 553
EaD 420 439
Total 999 992
Presencial 3,62 3,45
EaD 5,25 8,19
Total 4,43 5,82

Fonte: FAT - Fundagdo de Apoio a Tecnologia

Tabela 3 - Informagées dos Ingressantes de 2016/2017.

Afrodescendente 46 32

N3o afrodescendente 194 188

Total 240 220

Escola Publica 172 196

Escola Privada 68 24

Total 240 220

Sexo Feminino 34 33

Sexo Masculino 206 187

Total 240 220

Fonte: FAT - Fundagdo de Apoio a Tecnologia

Verifica-se que a demanda manteve-se 20 vagas no Curso de Gestdo
estdvel, uma vez que o numero de Empresarial EaD, sofreu queda,

inscritos no vestibular obteve diferenca
de 7 candidatos de 2016 para 2017.
Desta forma, a demanda média dos
cursos ofertados estava na casa de 4,43
candidatos por vaga no ano de 2016
passando para a <casa de 4,82
candidatos/vaga no ano de 2017. O
numero de matriculas no ensino
superior ofertado na Fatec Taubaté,
tendo em vista a suspensdo da oferta de

passando de 240, em 2016, para 220,
em 2017. Outra estatistica importante é
a relacionada a porcentagem de alunos
egressos de instituicdes publicas,
denotando o foco social no ambito de
ofertas de vagas no ensino superior. Em
2016, 71,67% dos estudantes aprovados
no vestibular para ingresso nesta IES
declararam procedéncia de escolas
publicas, j& em 2017 estes alunos
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representaram 89,10% dos
ingressantes. Com relagao a
autodeclaracdo de afrodescendéncia,

em 2016, 19,17% dos ingressantes o
fizeram; em 2017, foram 14,54%.

Quadro 1 - Numero total de ingressantes, afrodescendentes e egressos de escolas publicas na Fatec Taubaté no ano

de 2017.
Itens Quantidade
Total de Ingressantes 220
Afrodescendentes 32
Escola Publica 196

Fonte: FAT - Fundagdo de Apoio a Tecnologia

2. Politica para o Ensino, a Pesquisa, a Pos-graduacao e a Extensao

O anode 2016 encerrou com a oferta de
240 vagas anuais e o ano de 2017, com
a oferta de 220 vagas. As Unidades de
Ensino  Superior Tecnolégico do

Ceeteps, inclusive nossa Unidade
mantém-se fieis ao atendimento das
diretrizes estabelecidas em 2012, entre
outras destacamos:

e Carga horaria referencial para todos os cursos de tecnologia oferecidos: 2400
horas, excetuando-se as atividades de estdgio e trabalho de graduacao (TG);

e Incentivo a inclusdao de estagio supervisionado e trabalho de graduacdo, com
duracao total de 400 horas, tendo como referéncia 240h de estagio e 160 para o TG;

e Distribuicdo da carga horaria dos cursos em 6 semestres de 400 horas cada, ou

seja, com 480 aulas;

e Colocacdo de semestre com 20 semanas corridas, contendo 24 aulas semanais, de
modo a possibilitar o cumprimento das 480 aulas semestrais;

Em 2017, em parceria firmada com a
USP, estamos com 3 alunos graduados
em Eletronica Automotiva cursando
Mestrado e 2 professores Doutorado.
Em 2017, foi implantantada a Agéncia
de Pesquisa e Extensdo da Fatec
Taubaté, com a finalidade de

coordenar, estimular e disseminar a
realizacdo de atividades de pesquisa
cientifica, tecnoldgica e de extensdao em
nossa instituicdo, porém ainda nao
produziu nenhum trabalho. Em seu
estatuto os objetivos sdo:
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e Possibilitar aos alunos um complemento a sua formagao académica através do
desenvolvimento de pesquisas que estimulem a aprendizagem de técnicas e
métodos de pesquisa cientifica e tecnolégica que resultem no desenvolvimento
e na transferéncia de novas tecnologias e inovagao.

e Possibilitar aos docentes um meio de formalizar os seus projetos de pesquisa ou
propostas de cursos de especializagdo e extensdao a serem realizados na
instituicdo. Esses projetos serdo submetidos a apreciacdo desta Agéncia, os
aprovados ficarao registrados e as produgdes cientificas derivadas dos mesmos
passardo a ser apresentadas como parte da producgdo cientifico/académica

realizada pela Fatec Taubaté.

3. Responsabilidade Social da IES

A Fatec Taubaté oferece Cursos Superior
de Tecnologia. Ao final de 2016 era
responsavel pela matricula de cerca de
500 estudantes.

No ano de 2016, 71,67% dos estudantes
aprovados no vestibular para ingresso
na Fatec Taubaté declararam
procedéncia de escolas publicas, ja em
2017 este percentual chegou aos
89,10% dos ingressantes. Com relacdo a
autodeclaracdo de afrodescendéncia,
em 2016, 19,17% dos ingressantes o
fizeram; em 2017, 14,54%. A Fatec
Taubaté, no ano de 2017, graduou 29
tecndlogos.

Atividades relacionadas a Inovagdao e
empreendedorismo foram realizadas
neste periodo:

* Aproximacdo e maior relacionamento

com o Nucleo Jovem Empreendedor do
CIESP Taubaté.

* Participacdo nas atividades referente
ao ALl no projeto CIESP e Agéncia Inova
Paula Souza.

* Realizagdao de oficinas de Modelo de
Negécio.

* Participagdo no evento: Startup
Weekend: Construindo uma empresa
em 54 horas com participacao ativa da
FATEC TAUBATE

* Laboratério de Empreendedorismo
com os seguintes objetivos:

v" Orientac3o de alunos contendo
praticas de empreendedorismo.

v' Estimulos aos alunos para
pesquisarem histéria de vida de
empreendedores

v Realiza¢do de bootcamp.
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No ano de 2017 a Fatec Taubaté ofertou
cursos a Comunidade. Foram 10 cursos
oferecidos como minicurso, com carga
horaria de 4 a 8 horas, abordando temas
voltados a tecnologia em eletronica,
informatica, conforme demonstrado na
tabela 4. Anualmente, realiza-se na
Fatec Taubaté o Simpdsio de
Tecnologia, em 2017 foram 22 palestras

Tabela 4 - Minicursos ofertados em 2017.

distribuidas em 3 dias, este foi o quarto
evento que contou com a participacao
de Professores de varias Instituicdes da
Regido do Vale do Paraiba como EEL —
USP de Lorena, INPE de Cachoeira
Paulista, Unesp de Guaratingueta entre
outros. O 42 Simpdsio de Tecnologia foi
aberto ao Publico.

Curso

Construcao de Aplicativos para Sistema Operacional Android com App Inventor (basico)

Modelagem 3D - Autodesk Inventor

Elétrica Basica e Uso de Calculadora Cientifica

Confeccao de Placas de Circuito Impresso pelo Método de Transparéncia Térmica

Técnicas de Montagem de Circuitos e Eletronica Basica

Comportamento Profissional

Técnicas e Programacao em Java utilizando IDE Netbeans

Padrdes de Projeto e Aplicagbes

Uso de Calculadora Cientifica Cassio na Estatistica

Projeto Cisco

Fonte: Banco de Dados Coordenagdo de Curso

4. Comunicagao com a Sociedade

Telefones:
(12) 3602-2708

(12) 3602-2709

E-mails:

fatectaubate@gmail.com

f251acad@cps.sp.gov.br
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f251ladm@cps.sp.gov.br

Sites institucionais:

http://www.centropaulasouza.sp.gov.br/

http://centropaulasouza.tumblr.com/

http://fatectaubate.edu.br

Facebook:

https://www.facebook.com/fatectaubate/

Fale conosco:

http://www.fatectaubate.edu.br/contato.php

Assessoria de comunicagao:

imprensa@cps.sp.gov.br

http://www.centropaulasouza.sp.gov.br/quemsomos/departamentos/assessoria-de-

comunicacao/

Ouvidoria:

http://www.ouvidoria.sp.gov.br/RegistraManifestacao.aspx?cod prestad or=23

A Ouvidoria do Centro Paula Souza é um
canal de comunicacdo entre a
instituicdo, seus funcionadrios, o publico
por ela atendido e a sociedade.

Seu objetivo é contribuir com a melhoria
da qualidade do servico, captando e
encaminhando as solicitacGes das
comunidades interna e externa a

administracdo do Centro Paula Souza.
Além da Ouvidoria foram implantados o
Fale Conosco e o SIC — servico de
atendimento ao cidaddo. Servidores,
alunos, professores e prestadores de
servico da instituicao tém, na Ouvidoria,
um abrigo para suas sugestdes,
reclamacdes e solicitacdes.
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5. As Politicas de Pessoal, as Carreiras do Corpo Docente e Técnico-

administrativo

Dentre os objetivos estratégicos do
Centro Paula Souza esta a promocao da
adequagdo, o reconhecimento e o
desenvolvimento  permanente  do
capital humano, sendo também uma
das diretrizes estratégicas tracadas para
o alcance dos objetivos da instituicdo a
Valorizagéo do Capital Humano, que
visa assegurar a valorizagdao dos
servidores da Fatec Taubaté por meio de
acbes que estimulem a préticas
inovadoras. A politica de pessoal da
Instituicdo  visa essa valorizagao.

Com a promulgacdo da Lei
Complementar ne 1044/2008,
posteriormente alterada e
complementada pelas Leis

Complementares 1240/2014 e
1252/2014, a Evolugdo Funcional foi o
sistema de avaliacdo adotado para a
realizacdo de promogdao e progressao
dos servidores da Autarquia.

A carreira foi dividida em 15 referencias
representadas por letras de A a P
(horizontal) e em trés graus de | a lll
(vertical), onde apenas para os
empregados publicos de Operacional de
Suporte e Auxiliar de Apoio foram
instituidos dois graus, | e ll.

O servidor pode evoluir de duas formas:
pela progressao e pela promogao.

A progressdo é a passagem do servidor
de um grau para outro imediatamente

superior dentro de uma mesma
referéncia da respectiva classe, apds o
cumprimento de 2 anos de efetivo
exercicio e resultado satisfatérios em 2
avaliagdes de desempenho.

Jd a promogdo é a passagem do servidor
da referéncia em que se encontra para a
referéncia imediatamente superior da
respectiva classe, mantido o grau de
engquadramento, mediante
cumprimento de 6 anos de efetivo
exercicio na referéncia e titulacdo ou
habilitacdo conforme previsto em
deliberacao para cada
categoria/carreira.

A evolucdo funcional, para fins de
progressao e regulamentada pela
Deliberacdo CEETEPS 26/2016, e para
fins de promocao é regulamentada pela
Deliberagcdo CEETEPS 27/2016.

Em 2016, de nosso quadro de
funcionarios, seis servidores evoluiram,
e em 2017 houve trés evolugdes. A
Promocgao esta prevista para 2020.

A fim de possibilitar o aperfeicoamento
de seu capital humano, o Centro Paula
Souza promoveu diferentes
capacitagoes e treinamentos voltados as
areas de Recursos Humanos e também
pela prépria CESU — Unidade de Ensino
Superior e Graduacao.

Alguns treinamentos podem ser citado

11
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e Treinamento da Unidade de Recursos Humanos — para diretores de servicos da
area Administrativa;

e (Capacitacdo de Gestores de Unidades — para diretores de unidades e docentes
indicados;

e Curso de Formagdo de Pregoeiro — para servidores que atuam em compras;

e Treinamento SIGA, Sistema Integrado de Gestdao Académica — para diretores de
servigos académicos;

e Treinamento sobre Processo de Diplomas — CESU - Setor de Diplomas;

e Curso CIPA — para servidores que atuam na CIPAs.

CapacitacOes a distancia sdo divulgadas e realizadas pelo CECADE — Centro de
Capacitagdo e Desenvolvimento de RH.

O CETEC — Unidade de Ensino Médio e Técnico do CEETEPS - oferece cursos técnicos a
distancia nas modalidades semipresenciais, online e abertas.

Existe também a divulgacdo de congressos, simpdsios e diversos outros eventos aos
servidores para a inscricdo dos que se interessem por esses eventos.

Em 2017 o quadro de docentes da Fatec Taubaté apresentou a seguinte composicdo:

Figura 1. Relagdo entre titulagdes e formagdes dos professores.

Titulagao dos Docentes da Fatec Taubaté

m Doutorado
B Mestrado
W Especializagdo

Graduagdo

12
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Titulagcdo/Formagao Quantidade de Docentes Porcentagem
Doutores e Pds-doutores 5 22,73%
Mestres 11 50,00%
Especialistas 4 18,18%
Graduados 2 9,09%
TOTAL 22 100%

Fonte: Banco de Dados Diregdo Administrativa da Fatec Taubaté, 2017.

6. Organizagao de Gestao da IES

A Gestdo da Instituicdo é composta pela estrutura hierarquizada:

Congregacao

I <

—> Dire¢ao da Unidade <

A Congregagdo é o orgdo colegiado de
supervisdo das atividades académicas,
administrativas e de extensdo de
servicos a comunidade, obedecidas as
diretrizes gerais da politica educacional
do Ceeteps, e tem a seguinte

| - Diretor, seu Presidente nato;

Il - Vice-Diretor, membro nato, quando houver;

> Coordenadoria de Cursos <

———— Secretaria Académica «<— Secretaria Administrativa <——

——> Departamento de TI «—> Almoxarifado «<—» Biblioteca «—

constituicdo, segundo a DELIBERACAO
CEETEPS 31, DE 27-09-2016 que Aprova
o Regimento das Faculdades de
Tecnologia- Fatecs - do Centro Estadual
de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza —
Ceeteps, em seu Artigo 72

[Il - Chefes de Departamentos ou Coordenadores de Cursos, membros natos;

13
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IV - até 5 (cinco) Professores de Ensino Superior — Referéncia lll;

V - até 3 (trés) Professores de Ensino Superior - Referéncia ll;

VI - até 2 (dois) Professores de Ensino Superior - Referéncia I;

VIl - representante(s) do corpo técnico administrativo, até 15% do total dos membros;

VIII - representante(s) discentes, até 15% do total dos membros;

IX - 1 (um) representante da comunidade externa.”

Foi realizado o certame para
composicao da Congregagao da
Faculdade de Tecnologia de Taubaté, Os
membros  tomaram  posse  me
18/08/2017 na 12 Sessdo Ordinaria.
Também em 2017 realizou-se, nesta
instituicdo, a Consulta Publica para
escolha do Diretor. A Diretoria, érgdo
executivo encarregado de dirigir e

Faculdade, é exercida pelo Diretor,
auxiliado pelo Vice-Diretor, quando
houver, e composta pelas Diretorias de
Servigos Administrativos e Académicos,
conforme a DELIBERACAO CEETEPS 31,
DE 27-09-2016 que Aprova o Regimento
das Faculdades de Tecnologia- Fatecs -
do Centro Estadual de Educacao
Tecnoldgica Paula Souza — Ceeteps, em

coordenar as atividades de cada seu Artigo 1492 e 159

A escolha do Diretor e do Vice-Diretor é feita pelo Diretor Superintendente do Ceeteps,
com base em lista triplice elaborada pela Congregacgdo, para exercicio do mandato.

§ 12 - A candidatura a composi¢do da chapa é privativa dos integrantes da carreira de
Professor de Ensino Superior do Centro Estadual de Educagdo Tecnoldgica Paula Souza,
que aceitem desempenhar suas funcbes em jornada completa, que nGo tenham sofrido
penalidade administrativa nos ultimos 4 (quatro) anos, nos termos da legislagcdo vigente,
atendendo aos seguintes requisitos:

| - ser portador de Titulo de Doutor, obtido em programas reconhecidos ou
recomendados na forma da lei e ter, pelo menos, 3 (trés) anos de atividade docente em
Faculdade de Tecnologia do Ceeteps, além de comprovar experiéncia relevante em
gest@o, em Instituicdes de Ensino Superior, publicas ou privadas; ou

Il - ser portador de Titulo de Mestre, obtido em programas reconhecidos ou
recomendados na forma da lei e ter, pelo menos, 5 (cinco) anos de atividade docente em
Faculdade de Tecnologia do Ceeteps, além de comprovar 4 (quatro) anos de experiéncia
relevante em gestéo, em Instituicbes de Ensino Superior, publicas ou privadas.

§ 29 - Cabe a Superintendéncia do Ceeteps designar Comiss@o Especifica responsdvel
pela execugdo do processo de consulta para as fungbes de Diretor e de Vice-Diretor das

14
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Faculdades de Tecnologia, expedindo normas complementares que disciplinem o
referido certame.

§ 39 - A lista triplice para a escolha de Diretor e de Vice-Diretor é elaborada e
encaminhada as insténcias superiores com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
antes do término dos mandatos em vigor.

§ 42 - A Congregagdo realiza consulta prévia a comunidade, prevalecendo a votagdo
uninominal e o peso de 70% do pessoal docente, 15% do corpo técnico-administrativo e
15% do corpo discente.

$ 52- 0 emprego publico em confianga de Diretor e o emprego publico em confianga de
Vice-Diretor sdo exercidos com mandatos de 4 (quatro) anos, ficando vedado o exercicio,
pelo mesmo diretor, de mais de dois periodos de mandatos consecutivos na mesma
Fatec.

§ 62 - Na falta ou impedimento eventual do Diretor, bem como do Vice-Diretor, quando
houver, a substituicéo é feita por docente da Unidade de Ensino indicado pelo Diretor da
Faculdade, nos termos da legislagdo vigente.

§ 72 - Ocorrendo a vacdncia da fungdo de Diretor, o Vice-Diretor, quando houver, ou seu
substituto legal, tem um prazo de 60 (sessenta) dias para deflagrar novo processo de
escolha nos termos deste Regimento.

Foi realizado o certame e encaminhada preencher o emprego publico em

a lista triplice a Superintendéncia do
CEETEPS. O Diretor indicado, conforme
a Portaria do Coordenador Técnico, de
09-11-2017, admitindo, a partir de 01-

confianca de Diretor de Faculdade de
Tecnologia - FATEC, na Faculdade de
Tecnologia de Taubaté — Taubaté foi o
Professor CLAUDEMIR STELLATI - RG

02-2018 e até 31-01-2022, para 17.097.000-0.

O sistema de avaliacdo institucional, WebSAI 2017, detectou que 100,00% dos docentes
acreditam que a equipe de direcdo é reconhecida como uma lideranca capaz de
coordenar e levar adiante as a¢Oes prioritarias desta Unidade. J4 do ponto de vista dos
alunos, 52,98% tém a mesma percepc¢do, e 30,18% nao souberam informar. A
autoavaliagao, também detectou que 80,77% dos docentes acreditam que os alunos
gostam de frequentar a faculdade (figura 2). Os préprios alunos, ao serem questionados,
83.72% responderam que “sim”, gostam de frequentar a Fatec Taubaté.
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Figura 2. Dados sobre a percepg¢do dos docentes de Cursos Superiores de Tecnologia da Fatec Taubaté, relativos a
questdo: De forma geral, vocé percebe que os alunos gostam de frequentar esta unidade?

Docentes

M Sim, todos
M Sim, grande parte deles
m Sim, alguns

Nao

Fonte: WebSAl, 2017.

Outro dado relevante, quanto ao ponto de vista dos docentes, é que 80.77%, acreditam
que tanto os professores, como os funcionarios, sentem orgulho e satisfagdo por
pertencerem a equipe da instituicdo (figura 3). No questiondrio dos alunos a
porcentagem é de 78,95% para o mesmo questionamento.

Figura 3. Dados sobre a percepgdo dos docentes de Cursos Superiores de Tecnologia da Fatec Taubaté.

Voceé acredita que alunos, professores e
funcionarios sentem orgulho e satisfacao
por pertencerem a esta escola?

0,00%

M Sim, todos
M Sim, grande parte deles
M Sim, alguns

Nao

Fonte: WebSAl, 2017.
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7. Infraestrutura Fisica

A infraestrutura da Fatec Taubaté é composta por uma biblioteca, 12 salas de aula, um
auditério com capacidade para 150 pessoas e laboratdrios especificos: Laboratério de
Eletronica Digital, Laboratério de Eletronica Analdgica, Laboratério de Hidropneumatica
e Metrologia, quatro laboratérios de informatica, uma Praga Técnica e uma sala
multidisciplinar, além das instalagdes administrativas, sala de professores, Copa,
Cantina, etc. Nossa Unidade esta adequada a acessibilidade em geral, possui rampas e
elevador, conforme exigéncia legal.

Com relagdo a pesquisa junto a comunidade académica, tem-se os seguintes resultados
para condi¢Ges de ensino, adequacdo do espaco fisico e instala¢des:

Figura 4. Dados sobre a percep¢do da Comunidade Académica com relagdo ao questionamento:
Em sua unidade, hd computadores em numero suficiente para atender aos alunos?

ALUNOS

17,19%

mSIM
= NAO
= NAO SEI

ADS* 120 34 15 169 71,01 20,12 8,88
EA ** 96 15 5 116 82,76 12,93 4,31
Total 216 49 20 285 75,79 17,19 7,02

*Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistema
** Tecnologia em Eletrénica Automotiva
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Docentes

11,54%

B Sim
® Nao

® N3o sei informar

23 3 0 26 88,46% 11,54% 0,00%

Fonte: WebSAl, 2017.

Analisados os dados, verifica-se que docentes e discentes, consideram que o nimero de
computadores é suficiente (figura 4).

A figura 5 apresenta os dados referentes a atualizagdo de hardwares e softwares, 9,47%
dos alunos consideram que existe muita defasagem tecnoldgica entre a utilizacdo de
hardwares e softwares; 56,84% consideram que ha pouca defasagem; 24,56%
consideram que ndao hd defasagem e 9,12% ndo souberam informar; ja 46,15% dos
professores consideram que ndo existe defasagem tecnoldgica, contra 24,56% dos
alunos.
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Figura 5. Dados sobre a percepgio da comunidade académica com relagéo ao questionamento: Em sua opinido, hd
defasagem tecnoldgica dos hardwares e softwares utilizados na unidade?

Alunos

24,56%

M N3o ha
H Ha pouco
= Ha muito

= N&o sei informar

ADS* | 36 106 23 4 169 | 21,30 | 62,72 | 13,61 2,37
EA** | 34 56 4 22 116 | 29,31 | 48,28 | 3,45 18,97
Total | 70 162 27 26 285 | 24,56 | 56,84 | 9,47 9,12

*Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistema
** Tecnologia em Eletrénica Automotiva

Docentes

M Ndo ha
M H4 pouca
 Ha muita

= Nao sei informar

12 12 1 1 26 46,15 | 46,15 3,85 3,85

Fonte: WebSAl, 2017.
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Figura 6. Dados sobre a percep¢do da comunidade académica quanto a questdo:
Em sua unidade, as condigcdes para navegagdo na internet (capacidade e velocidade da conexdo) sdo adequadas?

Alunos

M Sim, totalmente
M Sim, parcialmente
= Nao

" N3o sei informar

b _
ADS* 8 75 85 1 169 4,75 44,38 | 50,30 | 0,59
EA** 8 56 49 3 116 6,90 48,28 | 42,24 | 2,59
Total 16 131 134 4 285 5,61 45,96 | 47,02 | 1,40

*Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistema
** Tecnologia em Eletrénica Automotiva

B N
Docentes

M Sim, totalmente
M Sim,parcialmente
= Nao

" N3o sei informar

8 13 2 1 24 33,33 | 54,17 | 8,33 | 4,17

Fonte: WebSAl, 2016.
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Alunos e professores consideram que a capacidade e velocidade de conexdo, ou seja, as
condigdes para navegacao, atendem pelo menos parcialmente, 45,61% e 54,17%,
respectivamente. No entanto, 47,02% dos alunos ndo consideram as condi¢Ges de
conexao adequadas (figura 6).

Figura 7. Dados sobre a percep¢do da comunidade académica com relagdo ao questionamento: Vocé considera que
as instalagbes e os equipamentos de laboratdrio sdo adequados ao desenvolvimento dos contetdos nas disciplinas
que deles fazem uso?

Alunos

2,62%

M Sim para todas
35,89% ) N
B Sim para maioria
M Sim as vezes

" Nao

B N3o sei informar

ADS* 39 49 33 8 1 |30,00| 37,69 | 25,38 | 6,15 | 0.77

EA** 56 57 13 2 6 | 41,79 | 42,54 9,70 1,49 | 4,48
TOTAL | 95 106 46 10 | 7 |35,89 | 40,11 | 17,54 | 3,82 | 2,62

*Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistema
** Tecnologia em Eletrénica Automotiva

21



YFarec QS

NNCASPAULS

Faculdade de Tecnologia de Taubaté

Docentes

37,04%

M Sim, totalmente
B Sim, parcialmente
= Nao

N&o sei informar

13 13 0 0 26 50,00

50,00 | 0,00 | 0,00

Fonte: WebSAl, 2017.

Verifica-se que tanto professores quanto alunos consideram ser suficientes as
instalaces e equipamentos para o desenvolvimento de aulas em laboratérios (figura 7).

Com relacdo a biblioteca, apenas 9,47% dos alunos consideram que o acervo ndo é
suficiente e adequado para atender as necessidades das disciplinas do curso. Ja os
professores, 12,50% consideram ndo ser suficientes. E 16,67% consideram que o acervo

de periddicos cientificos/académicos ndo é suficiente.

8. Planejamento e Avaliacao

A avaliagdo realizada pela Area de
Avaliacdo Institucional, responsavel
pelo WebSAI, tem contribuido para a
melhoria da qualidade dos cursos
oferecidos pela Instituicdo. Além desta
avaliagdo, ja citada em itens anteriores,
as avaliacGes externas realizadas pelo
Conselho Estadual de Educacdo (CEE-SP)
também  contribuem para  essa
melhoria. Dos cursos ofertados por
nossa Unidade, com base no processo

de reconhecimento e renovacdo de
reconhecimento de cursos pelo CEE-SP,
o curso de Tecnologia em Eletrénica
Automotiva obteve reconhecimento
maximo, 5 anos em 2017, ndo obstante,
o Curso de Tecnologia em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas que
obtivera reconhecimento em 2016 por 2
anos, ao final do ano de 2017 estava
com o processo de renovacdo de
reconhecimento em andamento. Com
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relagdo ao processo de avaliagdo, a
Fatec Taubaté participou ENADE 2017
com o curso de Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas e esta

ainda ndo participa deste processo
devido a natureza do curso.

Desde 2013, a Fatec Taubaté apresenta

a CESU, no final do ano, o Plano de
Gestdo, o qual aborda os seguintes
topicos:

aguardando o resultado. O Curso de
Tecnologia em Eletronica Automotiva

a) Analise dos itens positivos e negativos da Unidade estabelecendo o Plano de seu
Desenvolvimento;

b) Relacdo de docentes em RIJI e HAEs (Horas Atividades) e projetos de
pesquisa/atividade na Unidade;

c) Responsabilidade Social na inclusdo e desenvolvimento socioeconémico-ambiental;
d) Relacdo de Eventos realizados na Unidade e Estratégias de divulgacao do vestibular;
e) Corpo Docente e Técnico: atualizagdo dos Curriculos Lattes, planejamento de
concursos, previsao de progressao e as politicas de aperfeicoamento;

f) Orgdos colegiados (funcionamento e representatividade);

g) Previsdao de compras (exceto por adiantamentos) para o semestre seguinte;

h) Analise dos processos de avaliagdo externa dos cursos (CEE, ENADE etc.) e plano de
acao;

i) Politicas de atendimento académico ao estudante;

j) Relatédrio de analise da sustentabilidade dos cursos (relagdo candidato/vaga, indice de
evasdo/retencdo, empregabilidade dos egressos, facilidade de oferta de estagio etc.).

9. Politicas de Atendimento aos Estudantes

A comunicacdo necessaria para o atendimento aos estudantes da Instituicdo dispde de:
e Faculdade de Tecnologia de Taubaté:

e Coordenadorias de Curso;
e SupervisGes de Estagio;
e QOrientagdes de Trabalhos de Graduacao;
e Monitorias.

e Centro Estadual de Ensino Tecnoldgico Paula Souza:

e Quvidoria Geral.
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No Curso EaD, com a finalidade de aprendizagem, os discentes contam
atingir nivel de qualidade adequado com a seguinte estrutura de
para a eficiéncia no processo ensino- atendimento:

e Atendimento de Orientacdo de Polo: presencial (horario fixo). O aluno recebe
hordrio de atendimento e vem ao Polo quando sente a necessidade de obter
mais informacdes sobre o Ambiente Virtual, tirar duvidas, conversar sobre o
curso: muitas vezes sobre aspectos positivos e negativos, revisar provas e notas,
visitar biblioteca e laboratério de informatica, enfim, ter mais aproximacdo e
intimidade com a faculdade.

e Atendimento presencial de Orientagdo de Projeto Interdisciplinar (Pl) / TG
(Horario fixo semanal): O aluno receberd informacdes de como deve elaborar
seu Pl e/ou TG. O professor responsavel dara instrucdes de acordo com as
orientacdes e manuais do Centro Paula Souza.

e Atendimento presencial de Supervisio de Estagio e AACC (Atividades
Académicas Cientificas Culturais), horario fixo semanal: Os alunos levam os
documentos para validacdo e também recebem informacdes de como proceder
na realizacdo do estagio. A AACC também serd acompanhada e orientada pelo
professor.

A Fatec Taubaté, a fim de proporcionar
um canal a mais para recuperagao e
nivelamento de alunos, oferta bolsas de
monitoria, para disciplinas elencadas

coordenadores de cada curso, levando
em consideracdo o grau de dificuldade
dos alunos. Em 2017, foram 08 bolsas.
Em 2016, haviam sido 10.

nesta unidade de ensino, pelos

Na pesquisa do WebSAl, 68,82% dos alunos consideram que as regras de convivéncia no
ambiente escolar e os direitos e deveres dos alunos sao divulgados e conhecidos.

Com relagao ao atendimento por parte dos docentes em sala de aula, 81,28% dos alunos
sentem-se satisfeitos (figura 9). J4 com relacdo a oportunidades especiais para alunos
com dificuldades de aprendizagem, os alunos dividem as opinides, pois 42,36% afirmam
gue ndo existe esta preocupacdo e 57,64% dos estudantes consideram que a Fatec
oferta sim a oportunidade para quem tem dificuldades de aprendizagem (figura 10).
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Figura 9. Dados sobre a percepgdo dos alunos referente ao questionamento:
Em sala de aula, os professores ddo atengdo individual quando vocé e seus colegas apresentam dificuldades para
acompanhar os conteudos que estdo sendo tratados?

Alunos

23,16% B Sim Todos
M Sim grande parte deles
M Sim alguns

= Nao

ADS 41 72 50 6 24,26 42,60 29,59 | 3,55
EA 34 64 16 2 29,31 55,17 13,79 | 1,72
Total 75 136 66 8 26,32 47,72 23,16 | 2,81

*Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistema
** Tecnologia em Eletrénica Automotiva
Fonte: WebSAl, 2017.

Figura 10. Dados sobre a percep¢do relativa a questdo: A unidade oferece sistematicamente oportunidades especiais
para alunos com dificuldades de aprendizagem?

Alunos

12,28%
19,30%
B Sempre

B Muitas vezes
m Algumas vezes

= Nunca
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Curso | Sempre | Muitas | Algumas | Nunca | Sempre A Muitas Algumas | Nunca
vezes vezes vezes vezes

ADS* 22 49 67 31 13,02 28,99 39,64 18,34

EA** 33 46 33 4 28,45 39,66 28,45 3,45

Total 55 95 100 35 19,30 33,33 35,09 12,28

*Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistema
** Tecnologia em Eletrénica Automotiva
Fonte: WebSAl, 2017.

De maneira generalizada, 64,91% dos alunos acreditam que os canais de comunicagao
sao ageis e as mensagens sao de facil compreensdo dentro de sua Unidade. Com relagao
a monitoria 29,82% dos alunos consideram que ela colabora plenamente para a sua
formacdo; 25,61% acredita que colabora, com algumas restri¢cdes; 6,67% considera que
colabora, porém com muitas restri¢cdes; 5,61% afirma que as monitorias ndo contribuem
para a sua formacdo e 32,28% dos alunos entrevistados ndo souberam responder.

10. Sustentabilidade Financeira

A Fatec

financeiramente
Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula
Souza. No ano de 2016, o total de

Taubaté

pelo

do

mantida

Centro

receita ficou em RS 611.810322,98,

distribuidos

despesas:

entre

as

Pessoal — Remuneracdo de Professores Ativos: RS 334.000.594,37
Pessoal — Remuneracgdo de Pessoal Técnico-administrativo/Pedagdgico:
RS 56.253.652,90
Pessoal — Beneficio e Encargos Sociais: RS 112.215.396,21
Outras Despesas de Custeios: RS 50.545.439,80
Investimentos (Despesas de Capital): RS 57.898.033,93
Pesquisa e Desenvolvimento: RS 897.205,77

seguintes
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Consideracoes Finais

om base no Plano de Gestdo de 2017 da Faculdade de Tecnologia de Taubaté, e

considerando a manutencdo e sequencialidade das metas analisadas no

relatdrio anterior e que representam influéncia para o ano de 2018, esta CPA tem
a considerar:

10.
11.

12.

13.

14.

Em relagdo a instalagao de poltronas no auditdrio: meta ndo atingida, processo
licitatério serd refeito pela Unidade e ndo mais pelo CEETEPS.

Em relacdo a Licitacdo da Cantina: meta alcancada.

Em relacdo a parceria com a Prefeitura de Taubaté com referéncia a divulgacao
do Vestibular: meta alcangada.

Em relagdo a instalagao de placas indicativas de localizagao da Fatec na Cidade
de Taubaté: meta nao atingida.

Em relacdo a Negociacdo junto a Prefeitura de Taubaté e CEETEPS para a
construcdo de novo prédio: meta ndo atingida, porem processo em fase final,
convenio firmado entre Prefeitura e CEETEPS, aguardando processo de
licenciamento do Parque Tecnoldgico.

Em relagdo a aquisicdo de mobilidrio para laboratério de Fisica: meta nao
alcancada.

Em relagdo a implanta¢ao de novos cursos, Mecanica Automotiva e Automacgao
Industrial: meta ndo alcangada aguardando a instalagdo da nova unidade no
Parque Tecnoldégico de Taubaté.

Em relagdo a pista diddtica: ndo alcancada idem item 7.
Em relagdo ao evento especifico junto ao Capes: meta ndo alcancada.
Em relagdo a aquisi¢ao de livros para a biblioteca: processo continuo

Em relagdo ao laboratério de hardware, meta parcialmente alcangada faltando
alguns equipamentos e ferramentas atualizadas.

Em relagcdo ao laboratério de metrologia: quanto a adaptacao, meta nao
alcancada.

Em relacdo a Eventos visando a interacdo entre os agentes da Comunidade
Académica, tais como: Projeto Rotary, IV Simpdsio de Tecnologia, Fatec de
Portas Abertas, Natal solidario, Startup Weekend, BootCamp, SIPAT, Outubro
Rosa, Novembro Azul, Festa Junina ou do Pastel; meta alcancada.

Quanto a continuidade no oferecimento de cursos a Comunidade, tais como:
Nivelamento de Matematica, Mini Curso de Inverno, Curso Preparatdrio para
Vestibular; meta parcialmente alcancada.

27



FATEC

Camntro
Paula Souza

Faculdade de Tecnologia de Taubaté

15. Quanto a continuidade do processo de Monitoria: meta alcancada.

Verifica-se que a Fatec Taubaté tem
cumprido sua missdao de “Promover a
formacao de cidaddos e profissionais
altamente qualificados, capazes de
desenvolver a sociedade em todos os
seus aspectos sociais e tecnolégicos”. As
metas propostas foram parcialmente
atendidas. O Plano de Gest3ao para o
proximo ano esta tramitando para a sua
aprovacao final e concentrard esforgos
para a concretizagdo das metas

estabelecidas, ou seja, consolidacdo da
Agencia de Pesquisa e extensao;
ampliacdo na oferta de cursos, as quais
encontram-se aquém da necessidade do
municipio de Taubaté; Instalacdo do
novo prédio no Parque Tecnolégico de
Taubaté; Incentivo ao
empreendedorismo, tudo  visando
assegurar a melhoria continua da
Faculdade de Tecnologia de Taubaté.

Taubaté, marco de 2018.

Comissao Propria de Avaliacao
Faculdade de Tecnologia de Taubaté
Centro Estadual de Educac¢ao Tecnoldgica Paula Souza
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